
名古屋大学未来社会創造機構 特任助教または研究員（任期付正職員）の募集 

 

【募集の背景】 

文部科学省「革新的イノベーション創出プログラム（COI STREAM）」の名古屋大学拠点「人がつなが

る “移動”イノベーション拠点 ～高齢者が元気になるモビリティ社会～」 において、研究リーダーの

補佐業務を行う方を下記要領にて募集します。 

【部署名】 名古屋大学 未来社会創造機構（名古屋大学 COI） 

【募集人員】1 名（特任助教または研究員） 

【業務内容】 

COI プログラム執行部が担当する以下の業務を研究開発の視点から遂行する。 

① 研究開発の管理業務（ロードマップ作成、進捗管理、評価等） 

② 計画及び報告の内容の立案・検討及び編集 

③ 各研究担当者との調整 

④ 各課題の推進支援 

⑤ COI プロジェクト統括室のその他の業務 

【応募条件】 以下の 3 つの条件のうち、一つ以上を満たすこと。 

① 関連する学問分野の博士号を有すること 

② 民間企業等での研究開発の推進及び管理の経験があること 

③ 産学連携の業務経験があること 

【着任時期】 平成 29 年 12 月 1 日以降のなるべく早い時期 

【雇用期間】 平成 31 年 3 月まで（評価により再任の可能性あり） 

【待遇】 名古屋大学年俸制適用職員給与規程による 

【提出書類】 

以下の書類を下記連絡先に郵送、もしくは電子メールにて送付して下さい。 

① 履歴書（写真貼付、現住所、連絡先、学歴、職歴など） 

② 関係する資格や研究開発業績などがあればそのリスト 

③ 関係するこれまでの仕事内容や自己アピール（A4 用紙 1～2 枚程度） 

（①～③の書式は自由） 

【応募期間】 平成 29 年 9 月 25 日（月）必着 

【選考方法】 書類審査の後、面接を実施（交通費等は自己負担となります） 

【応募先・問合せ先】 

〒464-8603 名古屋市千種区不老町 

名古屋大学未来社会創造機構 教授 森川高行 

電話：052-789-3564  Email： morikawa@nagoya-u.jp 

※ 提出書類を郵送、または、PDF にして電子メールで送付ください。受信しましたら確認メールを出し

ますので、返事がない場合には問い合わせください。 

※ 応募書類は原則として返却いたしません。また、本応募の選考目的以外には一切使用いたしません。 


